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НФГО

Нештатные формирования по обеспечению 

выполнения мероприятий гражданской обороны 

(НФГО) создаются организациями, отнесенными к 

категории по ГО с целью:

Участия в проведении 

неотложных работ при 

ликвидации 

чрезвычайных ситуаций 

мирного и военного 

времени 

Обеспечения 

выполнения задач 

гражданской обороны 

в военное время

НФГО комплектуются работниками организации, 

создающей НФГО из расчета, что в них могут входить 

10-15% от штатной численности работников



Порядок создания НФГО

НФГО создаются заблаговременно

Они оснащаются, обучаются и поддерживаются в 

готовности к применению по предназначению за 

счет средств организаций их создавших 

НФГО создается на основании Приказа руководителя

организации о создании нештатного формирования по

обеспечению выполнения мероприятий по гражданской

обороны (НФГО)

В приказе определяется:

 Наименование НФГО и его численность.

 Назначается командир НФГО.

 Утверждается штатно-должностной список формирования.

 Определяется порядок приведения НФГО в готовность.

 Определяется порядок оснащения и обучения л/с формирования.



Применение НФГО

В военное время применение НФГО 

осуществляется в соответствии с  Планами  

гражданской  обороны и защиты населения 

организаций.

В мирное время НФГО привлекаются в 

соответствии с Планами действий по 

предупреждению и ликвидации ЧС 

организаций



В режиме повседневной деятельности командиром НФГО решаются 

следующие задачи:

1. Проводится укомплектование

формирования личным составом,

готовится штатно-должностной

список и схема оповещения

4. Создаются запасы материально-

технических средств для

обеспечения деятельности НФГО и

уточняется порядок их получения

2. Разрабатывается и утверждается

план приведения НФГО в полную

готовность к применению по

предназначению

3. Уточняется и обследуется место

размещения НФГО для

осуществления деятельности по

предназначению

5. Составляется и утверждается 15

часовая программа курсового

обучения НФГО на год,

организуется проведение занятий

6. Проводятся учения и тренировки

с НФГО в соответствии с Планом

основных мероприятий



Полная готовность

такое состояние формирования, при котором оно способно организованно в 

установленные сроки приступить к выполнению поставленных задач и успешно 

выполнить их в любых условиях обстановки.

Приведение НФГО в полную готовность осуществляется:

При возникновении 

(угрозе) ЧС 
При угрозе 

нападения 
противника

При внезапном 

нападении 
противника

После получения приказа на приведение формирования в полную 

готовность командир НФГО действует на основании Плана 

приведения формирования в готовность к выполнению задач.

При выполнении 

мероприятий по 
приведению ГО 

готовность

В соответствии с планом гражданской обороны

В соответствии с планом 

действий по 

предупреждению и 

ликвидации ЧС



Структура плана приведения в готовность НФГО для выполнения  

задач по предназначению

Раздел 1  Общие положения

Раздел 2 Штатно - должностной список  личного состава НФГО

Раздел 3 Схема оповещения личного состава НФГО с указанием места сбора

Раздел 5 Функциональные обязанности для каждого сотрудника формирования

Порядок 

создания НФГО

Раздел 4 Табель оснащения техникой и имуществом с указанием пунктов и складов 

получения материально-технических средств

Задачи, 

решаемые НФГО

Ориентировочные 

возможности за 10 

часов работы

Сроки приведения 

в готовность

Раздел 6 План-график выполнения основных мероприятий при 

приведении НФГО в полную готовность



План приведения в готовность НФГО для выполнения 

задач по предназначению

(Вариант)

________________________________________________________________________________________

(полное наименование организации, предприятия, учреждения)

План

приведения в готовность
________________________________________________________________________________________

(наименование формирования)

для выполнения задач по предназначению

г. Серпухов    20___г.



1. ________________________________________________________________________________________________ 
(наименование формирования)

создано приказом по организации №_____ от « ____ » ______________ 20__ г.
Командиром (начальником)
________________________________________________________________________________________________

(наименование формирования)
назначен 

________________________________________________________________________________________________ 
(наименование штатной должности по трудоустройству)

____________________________________________________________________________________________________                         
(фамилия, имя, отчество)

Руководитель  подразделения и личный состав назначены согласно штатно-должностного списка -
приложение №____ к приказу  №_____от «____» ___________ 20___г.
Оснащение техникой, инструментом, СИЗ и другим имуществом производить согласно табеля 
оснащения - приложение  №_____к приказу №_____ от «____» _______________  20___ г.
2. Основные задачи, возлагаемые на
___________________________________________________________________________________________________

(наименование формирования)

при ведении ГО
____________________________________________________________________________________________________  
____________________________________________________________________________________________________.

Ориентировочные возможности за 10 часов работы:
____________________________________________________________________________________________________.
3. Предельные сроки приведения в готовность для выполнения задач по предназначению установить
(сроки приведения в готовность не должны превышать: в мирное время - 6 часов, в военное время -
3 часов):
3.1.В рабочее время - _____ часов;
3.2.В нерабочее время - _____ часов.
Время приведения в готовность исчислять от момента принятия решения старшим начальником.
4. Приведение в готовность к выполнению задач по предназначению и практическому
задействованию л/с и техники осуществляется по распоряжению руководителя ГО организации при
проведении мероприятий по переводу ГО в готовность, при угрозе или возникновении ЧС, а также при
проведении учений на объекте и тактико - специальных учений (ТСУ) с формированиями. Приведение
в готовность оформляется соответствующим приказом по организации.



№

п/п

Наименование должности

в составе формирования

Фамилия, имя,

отчество

Наименование

должности по месту 

работы

Адрес места 

жительства,

тел. дом./ служ.

1 2 3 4 5

1.
Командир 
формирования

Иванов Иван 
Иванович

Главный 
специалист отдела 
главного 
инженера

г. Серпухов, ул. 
Советская 
д.102, кв.1

Тел. 12-12-12

2. Химик разведчик

3. Дозиметрист разведчик

Выписка из приложения №____  
к приказу № _____ 

от «___» ___________20___ г.

Штатно - должностной список личного состава

поста радиационной и химической разведки
(наименование формирования)



Табель оснащения
поста радиационной и химической разведки

(наименование формирования)

техникой и имуществом

№ 

п/п

Наименование 

техники и 

имущества

Едини

цы

изме-

рения

Коли-

чество

(поло-

жено

по 

норме)

Факти-

чески

выде-

ляется

Место хранения 

и кто выдает

Кто и где 

получает

Примеч

ание

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Рентгенометр ДП-5в Компл. 1 1 Склад №1

Кладовщик 

Петров И.И.

Иванов И.И.

Со склада №1

Выписка из приложения №____  

к приказу № _____ 

от «___» ___________20___ г.



Порядок действий командира НФГО при приведении                      

формирования в готовность 

Порядок действий по приведению формирования в

готовность отражается в виде Плана-графика с

указанием:

 наименования проводимых мероприятий;

 времени начала и окончания выполнения мероприятия;

 почасового графика продолжительности выполнения

мероприятий;

 ответственных исполнителей.

Выполнение мероприятий по приведению может быть 

организовано параллельно (т.е. одновременно может 

выполняться несколько мероприятий)



План-график основных мероприятий по приведению в 

готовность НФГО



План-график основных мероприятий по приведению в 

готовность НФГО



Начальники спасательных служб (командиры формирований), ответственные за оповещение, должны

иметь списки, адреса и телефоны оповещаемых, знать установленное время на оповещение.

Схема разрабатывается с учетом наличия имеющихся средств связи и оповещения, мест проживания

руководителей и л/с формирований.



Приведение НФГО в готовность

Решение на приведение НФГО в готовность в 

военное время принимает руководитель 

гражданской обороны организации, с целью 

обеспечения выполнения мероприятий 

гражданской обороны.

Решение на приведение НФГО в готовность в при 

возникновении (угрозе) ЧС принимает объектовая 

КЧС и ОПБ с целью оказания содействия аварийно-

спасательным формированиям при проведении 

аварийно-спасательных и других неотложных 

работ при ликвидации ЧС



Алгоритм выполнения мероприятий по приведению формирования в 

готовность к применению по предназначению

Оповещение личного состава формирования

Сбор личного состава в установленном месте

Доведение обстановки и постановка задачи

Получение техники

Получение СИЗ

Получение инструмента и оборудования

Получение обмундирования и др. имущества

Построение и проверка готовности формирования

Завершается докладом командира о готовности НФГО

сроки приведения в готовность формирования 
в мирное время 6 часов,  в военное время - 3 часа

Время отсчитывается от момента отдачи руководителем 
приказа на приведение в готовность

1

2

3

4

5

6

7

8

9



Оповещение формирования осуществляется  в соответствии со 

схемой оповещения (приложение к Плану приведения)

Оповещение личного состава формирования

Оповещение организует командир НФГО

Оповещение может проводиться следующими способами:

• централизовано с использованием объектовой системы оповещения;

• речевое оповещение по указанным в схеме оповещения телефонам;

• СМС рассылка (в ночное время не рекомендуется);

• посыльными (подвижные средства оповещения).

Оповещение формирования может проводиться в мирное и в 

военное время: 

• для мирного времени сбор в рабочее время до 1 часа

• для мирного времени сбор в нерабочее время до 1,5 часов

В военное время сбор до 1 часа, если руководитель не определил 

другой норматив  

В ходе оповещения необходимо объявить общий сбор, указать место 

сбора и расчетное время прибытия



Имущество НФГО (материально-технические средства)

создаются заблаговременно и хранятся в запасах МТС 

организации

Оснащение личного состава формирования

Командир формирования обязан заблаговременно 

подавать заявки на приобретение и закладку имущества 

НФГО в соответствии с Приказом МЧС от 18 декабря 2014 г. 

N 701 

Командир формирования обязан знать номенклатуру 

хранящегося в запасах имущества НФГО, состав и 

характеристики выделяемой техники, а так же четко знать 

порядок получения имущества и техники 



Оснащение личного состава формирования

Наибольшее количество времени Плана приведения отводится 

на получение имущества и техники формирования 

Оснащение НФГО имуществом и техникой значительно 

ускорится если:

 четко знать состав и места размещения имущества и техники

НФГО, а так же лиц ответственных за выдачу имущества;

 иметь готовые накладные и акты приема-передачи имущества и

техники (приложение к Плану приведения);

 организовать одновременное получение нескольких видов

имущества и техники за счет перераспределения задач среди своих

подчиненных;

 в ходе проведения тактико-специальных и комплексных

учений, объектовых тренировок практически отрабатывать

вопросы взаимодействия при оснащении формирования.



Проверка наличия личного состава формирования в соответствии с штатно-

должностным списком

Формирование способно выполнять поставленные задачи в полном объеме

при наличии не менее 75% личного состава в каждом подразделении НФГО и 

при полном оснащении имуществом и техникой НФГО в соответствии с 

Табелем оснащения

Проверка готовности формирования

В ходе проверки готовности командир НФГО обязан проверить оснащение

формирования имуществом и техникой в соответствии с Табелем

оснащения, в т.ч. проверить:

 исправность и готовность к использованию приборов, инструментов и

оборудования формирования;

 наличие и готовность к использованию средств индивидуальной защиты и

медицинских средств;

 наличие вещевого имущества;

 наличие и готовность транспортной техники;

 наличие и готовность средств связи и сигнальных средств оповещения.

Командир формирования может провести выборочную проверку 

знаний функциональных обязанностей личного состава НФГО



Приведение НФГО в готовность

Мероприятия по приведению НФГО в готовность 

завершаются докладом командира НФГО 

руководителю о приведении формирования в 

готовность к выполнению задач по 

предназначению


