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Начальнику отдела ГО и ЧС  

администрации г.о. Серпухов 

С.Н. Кулакову 

 

Итоги деятельности Курсов гражданской обороны г.о. Серпухов в 2023 году. 

 

I. ОБЩИЙ РАЗДЕЛ. 

1.1. Организация обучения руководителей и специалистов в области 

гражданской обороны и защиты от ЧС организаций в 2023 году проводилась на 

основании лицензии №Л035-01255-50/00579104 от 11 июля 2022 года, в 

соответствии с утвержденной Главой городского округа Серпухов «Учебной 

программой дополнительного профессионального образования руководителей и 

работников гражданской обороны и Московской областной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на курсах гражданской 

обороны городского округа Серпухов Московской области». 

1.2. Деятельность курсов ГО осуществлялась в соответствии с требованиями 

нормативно-правовых актов Российской Федерации, Московской области, МЧС 

России, городского округа Серпухов, в т.ч.: 

 Федеральным законом от 12.02.1998г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне».  

 Федеральным законом от 21.12.1994г. № 68-ФЗ «О защите населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».  

 Постановлением Правительства Российской Федерации  №1485 от 

18.09.2020г. «Об утверждении положения о подготовке граждан РФ в области 

защиты от ЧС».  

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 02.11.2000г. № 841 

«Об утверждении Положения о подготовке населения в области гражданской 

обороны». 

 Организационно-методическими рекомендациями «По подготовке всех групп 

населения в области ГО и ЗНТЧС на территории Московской области на 2021-

2025г.». 

 Планом подготовки населения Московской области в области гражданской 

обороны на 2023 год от 25.11.2022г. 

 Организационно-методическими указаниями «По подготовке органов 

управления, сил и средств ГО и МОСЧС на 2023 год». 

 Постановлением Главы городского округа Серпухов от 19.06.2021г. №2027 

«Об утверждении Положения об организации подготовки населения в области 

пожарной безопасности, гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера на территории г.о. Серпухов» с изменениями, 

внесенными Постановлением Главы г.о. Серпухов от 31.03.2023 №1675-П. 
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 Положением о Курсах гражданской обороны городского округа Серпухов 

Московской области утвержденного Постановлением Главы городского округа 

Серпухов № 310 от 15.02.2018г. 

 Планом комплектования курсов гражданской обороны г.о. Серпухов на 2023 

год. 

1.3. Штатная численность Курсов ГО – 3 чел.  

 Начальник курсов ГО – 1 чел. 

 Преподаватель – 1 чел. 

 Преподаватель – ½ ставки. 

Возглавляет курсы - начальник курсов гражданской обороны г.о. Серпухов 

Калачёв Владимир Анатольевич:  

 прошел обучение по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации в УМЦ «Звенигород» по категории «Руководители 

курсов гражданской обороны муниципальных образований период с 13 по 

24.04.2021 года, удостоверение №663; 

 прошел обучение в Пензенском ГТУ по дополнительной профессиональной 

программе переподготовки 22.12.2022г. с получением квалификации 

«преподаватель». 

Преподаватель Калачев Виталий Владиславович:  

 прошел обучение  по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации в УМЦ «Звенигород» в марте 2022г;  

 В 2018 году прошел переподготовку в Пензенском ГТУ по программе: 

«Педагогика профессионального образования» с присвоением квалификации 

«преподаватель». 

II. РЕЗУЛЬТАТЫ  ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАЧИ ПО ПОДГОТОВКЕ 

РАЗЛИЧНЫХ ГРУПП НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА СЕРПУХОВ  В 

2023 ГОДУ. 

2.1. Основные параметры плана комплектования курсов ГО на 2023год. 

2.1.1. 25 ноября 2022 года был утвержден план комплектования курсов ГО на 

2023 год. Согласно данному плану, на момент его утверждения, общее количество 

заявленных слушателей составляло 156 чел, было сформировано 21 учебная группа 

по 8 категориям руководителей и специалистов. 

2.1.2. В ходе реализации Плана комплектования в него вносились изменения, в 

итоге количество слушателей по плану, на конец 2023 года составило 146 чел. 

2.1.3. Обучение не проводилось, в связи с отсутствием заявок, по следующим 

категориям: «Руководители (заместители) нештатных  аварийно - спасательных 

формирований организаций»; «Руководители (заместители) спасательных служб 

обеспечения мероприятий гражданской обороны организаций»; «Консультанты 

учебно-консультационных пунктов гражданской обороны и защиты населения 
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муниципальных образований»; «Руководители и работники структурных 

подразделений организаций, специально уполномоченных на решение задач в 

области защиты населения и территорий от ЧС». 

2.1.4. Исполнение плана комплектования курсов ГО по категориям 

в 2023г. 
№ 

кат

его

рии 

Наименование категорий обучаемых Количество (чел) 

По 

плану 

на 2023  

Подано 

заявок 

Обучение 

завершено 

(не 

закончили 

обучение) 

1 Руководители организаций, продолжающих 

работу в военное время. 

14 14 13 (-1) 

2 Члены КЧС и ОПБ организации. 69 69 68 (-1) 

4 Руководители и специалисты дежурно-

диспетчерских служб организаций. 

10 10 8 (-2) 

5 Руководители (работники) структурных 

подразделений, уполномоченных на решение 

задач в области гражданской обороны и 

защиты населения и территорий от ЧС в 

организациях, не отнесенных к категориям по 

гражданской обороне и продолжающих 

работу в военное время. 

17 17 17 

6 Члены эвакуационных комиссий и 

руководители эвакуационных органов 

организаций. 

19 19 17 (-2) 

9 Члены комиссий по повышению 

устойчивости функционирования 

организаций, продолжающих работу в 

военное время. 

9 9 9 

11 Руководители (заместители) нештатных 

формирований по обеспечению выполнения 

мероприятий по гражданской обороне 

организаций 

8 8 8 

ИТОГО 146 146 140 

(-6) 

2.1.5. Распределение учебных часов осуществлялось в соответствии с Планом-

графиком организации и проведения занятий на Курсах ГО на 2023 год. 

2.1.6. По итогам 2023 года План комплектования курсов ГО выполнен на 

100%. В плане 146 чел., подано заявок на 146 чел. 

2.1.7. Заявки в план комплектования на 2023г. подали 26 (29 в 2022 году) 

организации (учреждений).  
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Анализ исполнения плана комплектования за последние 5 лет (чел.) 
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Выводы по разделу 2.1: 

 Снижение общего количества обучаемых возникло в результате 

проводимых мероприятий по реорганизации  учреждений, что привело к 

сокращению должностных лиц, заявленных к обучению. Так: Комитет по 

образованию заявил в начале 2023 года 55 чел., в итоге подано заявок на 39 чел. (-

16); Культурно-досуговое объединение подали 17 чел. фактически обучено – 7 чел. 

(-10 чел.). 

 Все заявки на дополнительное включение в план комплектования 

удовлетворялись полностью. Все изменения в план комплектования вносились в 

соответствии с письменными обращениями руководителей организаций по 

установленной форме. 

 В целях исполнения плана комплектования проводилась постоянная 

работа с ответственными должностными лицами организаций, которым рассылались 

напоминания о запланированных к обучению работниках организаций, по каждому 

факту изменений количества обучаемых принимались решения об отмене или 

переносе их обучения. 

2.2. Организация обучения в 2023 году 

2.2.1 Для организации обучения было сформировано  22 учебных группы (28 

в 2022 году), по 8 (9 в 2021 году) категориям обучения.  

2.2.2 Расформировано 2 учебных группы: 25.10-01.11.2023г. «Консультанты 

УКП» в связи с переносом их обучения на  2024 год; 10-17.11.2023г. «Руководители 

эвакуационных органов организаций» в связи с отменой обучения работников 

«Культурно-досугового объединения из-за несоответствия категории обучаемых.  

2.2.3 Наиболее массовой категорией обучаемых была категория 

«Председатели комиссий по предупреждению и ликвидации ЧС организаций» - 

69 чел.  
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2.2.4 Наибольшее количество обучаемых было заявлено от Комитета по 

образованию – 39 (116 в 2022 г.) чел. 

2.2.5 Всего проведено учебных занятий – 456 (в 2022 году 468) 

2.2.6 Применяемые формы проведения обучения за последние 5 лет. 

№ 

п/п 

Категория 

обучаемых 

Количество (чел) 

2019 2020 2021 2022 2023 

1. Очная 232 (54%) 103 (31%) 77 (23%) 0 0 

2. Очно-заочная 45 (12%) 19 (7%) 156 

(48%) 

169 

(85%) 

127 

(90%) 

3. Дистанционная 149 (34%) 204 (62%) 95 (29%) 29 (15%) 13 

(10%) 

Таким образом, в 2023 основной формой обучения стало очно-заочное 

обучение. Данная форма показала себя как наиболее универсальная сочетающая в 

себе очные занятия по базовым темам, практические занятия, семинары, а так же 

дистанционное обучение, заключающее в себя самостоятельное изучение учебных 

материалов и контроль усвоения знаний. 

Исключительно дистанционное обучение применялось только для 

руководителей организаций. 

2.2.7 В 2023 году не закончили обучение по причине его отмены или 

прекращения - 6 чел. (12 в 2022 году) в т.ч.: 

 Комитет по образованию – 4 чел.  

 Мособлэнерго - 2 чел. 

2.2.8 В 2023 году первоначальное обучение (вновь назначены на  должность) 

прошли 110 чел., повторное обучение (повышение квалификации) прошли 30 чел. 

Эти данные говорят о большом количестве кадровых изменений в организациях, 

осуществляющих деятельность в области ГО и ЗНТЧС.  

Выводы по разделу 2.2. 

 В плане работы курсов ГО на 2023 год было определено «Подготовку 

руководителей и специалистов в области ГОЧС осуществлять в соответствии с 

планом комплектования курсов ГО на 2023 год, добиться его выполнения не менее 

чем на 98%, по факту за 2023 год -  100%, а по фактически обученным не ниже 

94%, по факту за 2023 год -  96%. 

 В 2023 году учебная дисциплина и ответственность слушателей при 

усвоении учебной программы оставалась высокой.  

 Ответственность должностных лиц организаций, отвечающих за 

подготовку руководителей и специалистов значительно повысилась. 

 Продолжает оставаться проблема у обучающихся, которые приходя на 

первое занятие зачастую не знают по какой категории они должны проходить 

обучение. 
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 В 2023году году получили дальнейшее развитие дополнительные формы 

дистанционного обучения и взаимодействия с обучаемыми, с использованием 

следующих ресурсов: тематическая группа «Курсы гражданской обороны» в 

социальной сети «В Контакте»; автоматизированная образовательная система 

«MoodleCloud».  

 В целях повышения уровня доступности неработающего населения к 

информации в области ГО, ЗНТЧС, Пожарной безопасности и др., на сайте МУ 

«АСС «Юпитер» создан раздел «Виртуальный УКП». Продолжается наполнение его 

разделов учебной информацией, памятками и видеосюжетами. Работа продолжится 

в 2024 году.   

 В соответствии с Приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки РФ от 14 августа 2020 г. N 831 "Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации" (с 

изменениями и дополнениями)  был создан раздел «Образовательная деятельность», 

где размещена в свободном доступе обязательная информация и документы по 

деятельности курсов ГО. Раздел находится на официальном сайте МУ «АСС 

«Юпитер».     

 В целях приведения учебно-методических материалов к требованиям 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации, а так же 

для организации полноценного обучения по очно-заочной и дистанционной формам 

обучения проведена корректировка и актуализация тематической библиотеки по 12 

основным учебным темам, которая размещена в группе «ВК».  Это дало 

возможность слушателям, руководителям и специалистам ГОЧС оперативно  

получать все необходимые учебные материалы, образцы документов, а так же 

актуальную нормативную и справочную информацию по всем вопросам в области 

ГОЧС. 

 В целях оказания методической помощи руководителям и специалистам 

ГОЧС организаций в тематической группе «Курсы ГО Серпухов» были 

опубликованы 21 статья с информационно-аналитическими, учебными и 

познавательными материалами, в т.ч.: 

а) Об изменении требований к защитным сооружениям гражданской 

обороны. 

б) О вступлении в силу с 1 марта 2023 года изменений в Правилах 

противопожарного режима в РФ. 

в) Опубликован справочник по гражданской обороне. 

г) О вступлении в силу с 1 сентября 2023 года изменений в Порядок 

подготовки населения в области гражданской обороны. 

 Разработано и доведено 3.10.2023 года до уполномоченных работников 

организаций учебно-методическое пособие «Гражданская оборона в 

категорированных организациях».  

http://ivo.garant.ru/document/redirect/74901486/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/74901486/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/74901486/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/74901486/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/74901486/0
http://serpspas.ru/obrazovanie.html
http://serpspas.ru/obrazovanie.html
https://vk.com/club163964346
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В лучшую сторону по организации подготовки руководителей и 

специалистов в области ГО и ЗНТЧС на Курсах ГО отмечается: 

 Центральный филиал ООО «Газпром энерго» - уполномоченный 

работник Мокринский Виктор Юрьевич. 

 ООО "Маревен Фуд Сэнтрал" - уполномоченный работник Гамзиков 

Александр Геннадиевич. 

 МБУ "Культурно-творческий центр" - уполномоченный работник 

Комиссаров Алексей Александрович. 

2.3. Выполнение Плана работы курсов ГО на 2023 год 

№ 

п/п 

Поставленная задача Выполнение 

1.  С 10.01.2023 года организовать 

работу Курсов ГО по реализации 

дополнительной 

профессиональной программы 

повышения квалификации 

руководителей и специалистов 

ГО и ЗНТЧС организаций в 

соответствии Положением о 

муниципальных курсах 

гражданской обороны городского 

округа Серпухов Московской 

области. 

Выполнено  

Обучение завершено 01.12.2023г. 

2.  До конца первого полугодия 

организовать подключение к 

«Единому государственному 

реестру учета выданных 

документов об образовании через 

ЗСПД-3608 

Выполнено 26.05.2023г. 

1. В мае 2023 года проведено подключение курсов ГО к 

системе передачи данных о выданных документах об 

образовании ФИС ФРДО. Установлено программное 

обеспечение VIPNet CSP, организовано рабочее место 

обработки персональных данных, стоимость работ 

54.000р. Получена электронная цифровая подпись в 

системе VIPNet CSP. Проведено подключение к системе 

ЗСПД-3608. В реестр занесены данные о выданных 

документах об образовании на всех слушателей 

курсов ГО. 

2. В соответствии с требованиями «Роскомнадзора», в 

ноябре 2023 г. разработан и введен в действие комплект 

организационно-распорядительных документов по 

защите персональных данных обучающихся на курсах 

ГО, разработана и опубликована на официальном сайте 

Политика безопасности при работе с персональными 

данными. 

3.  Привести нормативную, 

образовательную и учебно-

методическую базы Курсов ГО в 

соответствие с дополнительной 

профессиональной программой 

повышения квалификации и 

Выполнено. 

В течение года  проведены работы по приведению 

учебно-методических материалов в соответствие с 

изменениями законодательства и с целью приведения 

учебных материалов в соответствие  учебной 

программой, в т.ч.: разработаны и опубликованы новые 
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изменениями в нормативных 

документах. 

учебные пособия: УМП Тема 17 «Приведение в 

готовность органов управления, сил и средств 

объектового звена РСЧС»; УМП Тема 4 Вопрос 4 

«Порядок организации реагирования при получении 

информации о ЧС»; УМП Тема 4  Вопрос 7 

«Нормативно-правовое регулирование в области 

промышленной безопасности», УМП Тема 13 

«Проведение АСДНР». Кроме этого проведена 

корректировка информации в 12 учебных пособиях в 

связи с изменением в законодательстве. Полностью 

переработаны учебные пособия Тема 22 «Опасности 

бытового характера», «Безопасность на общественном 

транспорте», Тема 9 «Медицинская подготовка и 

оказание первой помощи». 

4.  В течение года подготовку 

руководителей и специалистов в 

области ГО и ЗНТЧС 

осуществлять в соответствии с 

планом комплектования курсов 

ГО на 2023 год, добиться его 

выполнения не менее чем на 98%, 

а по фактически обученным не 

менее 94%. 

Выполнено.  

План комплектования исполнен на 100%. 

Фактически обученных – 96% от плана комплектования. 

5.  Принимать все необходимые 

меры по удовлетворению 

дополнительных заявок на 

курсовое обучение. 

Выполнено. 

Всего в течение года подано на дополнительное 

включение в план 24 заявки. Заявки подавались 

письменно и подписывались руководителями 

организаций. Все заявки удовлетворены. Изменения в 

план вносились своевременно. 

6.  В течение года совершенствовать 

методику очно-заочного и 

дистанционного обучения, 

внедрять систему практического 

обучения с использованием 

дистанционных технологий, 

совершенствовать систему сдачи 

итоговой аттестации (зачетного 

занятия), шире использовать в 

учебном процессе 

дистанционные формы 

взаимодействия со слушателями 

Выполнено. 

1. В 2023году году получили дальнейшее развитие 

дополнительные формы дистанционного обучения и 

взаимодействия с обучаемыми, с использованием 

следующих ресурсов: тематическая группа «Курсы 

гражданской обороны» в социальной сети «В Контакте»; 

автоматизированная образовательная система 

«MoodleCloud». 

2. Дистанционное обучение осуществлялось в 

соответствии с «Положением о порядке применения 

электронного обучения с использованием 

дистанционных образовательных технологий». 

7.  До 01.03.2023 года разработать и 

ввести практику проведения 

ежеквартальных учебных 

дистанционных вебинаров с 

уполномоченными работниками 

организаций. 

Не выполнено. 

Не удалось решить вопрос с устойчивым потоком в 

интернет во время проведения вебинаров.  

Решение вопроса перенесено на 2024 год. 

8.  Разработать практический 

учебный курс по медицинской 

подготовке для проведения 

Выполнено. 

1. В октябре 2023 года разработана  учебная программа 

http://serpspas.ru/doc/polojenie_DO.pdf
http://serpspas.ru/doc/polojenie_DO.pdf
http://serpspas.ru/doc/polojenie_DO.pdf
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групповых практических 

занятий.   

«По обучению работников организации по оказанию 

первой помощи пострадавшим».  В группе «ВК» 

опубликованы: сама программа и рабочие материалы по 

реализации обучения, а так же образцы документов.  

2. В 2024 году планируется разработать 

«Дополнительную профессиональную программу 

обучения руководителей занятий по оказанию первой 

помощи в организациях». 

9.  Проработать вопрос введения 

платного обучения на Курсах ГО. 
Выполнено частично. 

1. Вопрос платного обучения проработан на курсах ГО. 

Планируется осуществлять платное обучение 

руководителей занятий по оказанию первой помощи в 

организациях в 2024 году. 

2. Для реализации обучения по программе «Оказание 

первой помощи пострадавшим» Калачев В.А. и Калачев 

В.В. прошли обучение по дополнительной 

профессиональной программы в УЦ «Перспектива» с 

получением удостоверения о повышении квалификации 

установленного образца 

3. Не решен вопрос утверждения тарифов. 

10.  В мае-июле 2023г. принять 

участие в смотре-конкурсе на 

лучшие курсы ГО 

муниципальных образований 

Московской области с 

результатом не ниже третьего 

места 

Выполнено. 

По итогам прошедшего смотра-конкурса курсы ГО г.о. 

Серпухов заняли 1 место  с вручением диплома и кубка. 

11.  В марте-апреле 2023 года 

организовать обучение 

сотрудников курсов ГО в УМЦ 

«Звенигород». 

Не выполнено. 

Обучение Калачева В.А. перенесено на март 2024 года. 

 

III. РАЗВИТИЕ УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЙ БАЗЫ 

3.1. По плану развития и совершенствования УМБ  курсов гражданской 

обороны городского округа Серпухов Московской  области на 2023 год было 

запланировано 179.260 руб. (234.900 руб. в 2022 году) из собственных средств МУ 

«АСС «Юпитер». Средств из муниципального бюджета на совершенствование УМБ 

курсов ГО на 2023 год запланировано не было (как и в предыдущие годы).    

3.2. План развития и совершенствования УМБ курсов гражданской обороны 

городского округа Серпухов Московской области в 2023 году исполнен на 50% 

(26% в 2022 году), освоено 90.000 руб.  

3.3. По разделу плана «Мероприятия по совершенствованию УМБ» было 

запланировано 80.260 руб. Исполнение – 0 руб. 

3.4. По разделу плана «Мероприятия по совершенствованию учебного 

процесса» было запланировано 99.00 руб. Исполнение – 90.000 руб. (90%). Что 
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сделано: закуплен цветной принтер – 30.000 руб.; доска магнитно-меловая – 6.000 

руб.; оплачено подключение к ЗСПД 3608 – 54.000 руб.  

3.5. Не решенные вопросы: не закуплен тренажер «Максим-2» для 

проведения занятий по медицинской подготовке, не закуплены образцы 

материальных средств и расходные материалы к ним; не организована подписка на 

журналы «Гражданская защита»; «ОБЖ»; «Военные знания». 

IV. ЗАДАЧИ НА 2024 ГОД. 

1. Организовать работу Курсов ГО по реализации дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации руководителей и 

специалистов ГО и ЗНТЧС организаций в соответствии Положением о 

муниципальных курсах гражданской обороны городского округа Серпухов 

Московской области.  

2. В течение 2024 года поддерживать нормативную, образовательную и 

учебно-методическую базу  Курсов ГО в актуализированном состоянии, 

своевременно вносить изменения в учебные материалы. 

3. До 01.04.2024 записать цикл видео-лекций по основным тематикам 

учебного плана, обеспечить их применение в учебном процессе, как 

вспомогательного учебного контента. 

4. В течение 2024 года подготовку руководителей и специалистов в 

области ГО и ЗНТЧС осуществлять в соответствии с планом комплектования курсов 

ГО на 2024 год, добиться его выполнения не менее чем на 98%, а по фактически 

обученным не менее 96%.  

5. В течение года принимать все необходимые меры по удовлетворению 

дополнительных заявок на обучение на Курсах ГО в 2024 году, в соответствии с 

«Регламентом организации учебного процесса на курсах ГО». 

6. В течение года совершенствовать методику очно-заочного и 

дистанционного обучения, внедрять систему практического обучения с 

использованием дистанционных технологий, совершенствовать систему сдачи 

итоговой аттестации (зачетного занятия), шире использовать в учебном процессе 

дистанционные формы взаимодействия со слушателями. 

7. В течение 2024 года оказывать методическую помощь должностным 

лицам, ответственным за обеспечение обучения работников организаций, в т.ч: 

ввести практику проведения ежеквартальных учебных дистанционных вебинаров, 

осуществлять тематические публикации на интернет ресурсах, разрабатывать 

образцы документов и учебно-методические пособия (электронные и печатные). 

8. Осуществлять методическое руководство деятельностью учебно-

консультационных пунктов, в т.ч: разработать учебное пособие по организации 

обучения неработающего населения, завершить наполнение «Виртуального УКП» 

информационными материалами, привести нормативную и организационную 

деятельность УКП в соответствии с требованиями руководящих документов. 

9. В 2024 году начать реализацию учебной программы ДПО «Оказание 

первой помощи пострадавшим», в т.ч. на платной основе.   
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10. В течение года обеспечить выполнение плана совершенствования УМБ 

курсов ГО в объеме, не менее 80%. 

11. В марте 2024 года пройти повышение квалификации в УМЦ 

«Звенигород». 

 

Начальник Курсов гражданской     В.А. Калачев 

Обороны  г.о. Серпухов 

 


